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Plan General de Trabajo:
Perfeccionando el Cuerpo de Cristo en la Voluntad del Sefor
Iglesia de Cristo en Paraiso, San Miguelito,
Panama, 2004-2011 (Actualizado)

Preambulo: El presente material es una edicion del plan de trabajo
elaborado en Mayo de 2004. Algunas de las metas del anterior
material ya han sido cumplidas. Queda como proposito primigenio,
rogar a Dios que nos ayude a cristalizar las otras metas planteadas en €l
presente material. Dios bendiga a su Iglesia de Cristo en San
miguelito.

I. Objetivos:
e Generales:

1. Aumentar la membresia para este afio con esfuerzo
evangelistico.

2. Consolidar un cuerpo administrativo pastoral con miras
aunaorganizacion biblica.

3. Fortalecer la membresia con la ensefianza de la Palabra
de Dios

e Especificos:

1. Mover y formar a la Iglesia hacia una proyeccion
evangelistica en funcion de su crecimiento numérico.

o Paraello se requerira, luego de la ayuda del Sefior, el
apoyo completo de toda la membresia actual. La
Iglesa debera asumir su responsabilidad y deber
evangelistico como una necesidad individual, como
miembros del cuerpo de Cristo, tomando en cuenta lo
dicho por el apostol Pablo: “Si anuncio el evangelio,
no tengo por qué gloriarme, porque me es impuesta
necesidad; y jay de mi si no anunciara el evangelio!”
(1Cor.9:16). Recordando ademas, que somos una
nacion santa llamados para anunciar las virtudes de
Aquel que nos llamo de las tinieblas a su luz
admirable. (1Ped. 2:9).

2. Fortalecer la congregacion a través de la edificacion,
exhortacion y la consolacion de la Palabra de Dios con
miras a tener un cuerpo lideres capaces con el fin de
organizar lalglesia de acuerdo alos Canones Biblicos:

= Pastores (1Tim. 3:1-7; Tito 1:5-9)
= Diaconos (1Tim. 3: 8...)
=  maestros (Ef. 4: 11-13)
» Evangelistas (Ef.: 11-13)
El proposito de cada congregacion de la Iglesia del
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Sefior es edificarse, acercandose cada vez mas a la
perfeccion de la que habla Pablo en Efesios 4: 11-13.
Pablo ordené a Timoteo y Tito corregir lo deficiente en
sus respectivas comunidades cristianas.  Entre esas
deficiencias estaba el no tener un cuerpo de hombres
organizados para hacer de manera corporal e integral el
trabajo del Sefior. Pablo, Inspirado por € Espiritu
Santo dio a Timoteo y a Tito los elementos ético-
morales y espirituales de aquellos hombres que habrian
de ser instituidos primeramente por Dios a través del
evangelista y la Iglesia como Pastores u Obispos,
Diaconos, Maestros (2Tim. 2:2 “Lo que has oido
delante de mi, ante muchos testigos, esto encarga a
hombres fieles que sean idoneos para ensefiar a
otros.” Estudiense las cartas pastorales). De esta
manera, la Iglesia en San Miguelito se propone
también, establecerse en un futuro cercano como una
Iglesa organizada de acuerdo a los canones
neotestamentarios; una lglesia que cuente con su
cuerpo de Ancianos (Pastores u Obispos), su cuerpo de
Diaconos 'y Maestros y sus evangelistas.
Encomendamos a Sefior este anhelo de poder
cristalizar este proyecto.

3. Seleccionar y preparar hombres idoneos para que puedan
también ensefar a otros de acuerdo al patron biblico (2Tim.

2:2; Ef. 4:11-13).

= Los evangelistas son los Illamados a
evangelizar y establ ecer nuevas
congregaciones, edificandolas a través la
predicacion, la exhortacion y la ensefanza.
Todo €ello implica una labor pastoral.

= En su labor edificativa esta el preparar
hombres para que estos puedan ejercer €l
papel de lideres (Heb. 13:17) cada uno en su
cargo biblico, sean ancianos, diaconos,
maestros y evangelistas (Ef.4:11).
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= Los evangelistas estan llamados a preparar
hombres tanto espiritual como biblicamente
para que puedan gjercer el ministerio cua sea
su don.
= Todo ello va en consonancia con la
exhortacion paulina: “Lo que has oido de mi
ante muchos testigos, esto encarga a
hombres fieles que sean idoneos para
enseriar a otros” (2Tim.2:2).
Crear en lalglesia un caracter Docente-Misionero en funcion
de su autocrecimiento numérico-espiritual apoyando a otras
congregaciones.
Formar equipos evangelisticos en funcion de su formacion
Biblico- teologico, espiritual y misionero.
Crear en estos equipos un espiritu evangelisto- misionero a
través del apoyo a otras congregaciones de modo integral:
= evangelistico
= doctrina
= seminarios de caracter ministerial, etc.
Impulsar tres campaiias evangelisticas al afio a nivel local.
Consolidar a grupo de jovenes y promover actividades para
este ano.
Continuar con apoyo a grupo de damas.

. Con ello se tiene la futura compra de un
terreno para la construccion de su edificio de
reunion. Ello dara mas seriedad ante la
sociedad a nuestra comunidad de fe y se
espera gue llene las expectativas de muchos
para e engrandecimiento de la Obra de
Sefor en San Miguelito.

10. Crear grupos de estudio en hogares.
11. Obtener la Personeria Juridica (Rom. 13:1).
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JUSTIFICACION:

Debido a la deficiencia de las Iglesias de Cristo en Centro América
al no tener una proyeccion integral en funcion de una Organizacion
Biblica de acuerdo a los canones neotestamentarios en pro de un
crecimiento tanto numérico como espiritual —compréndase, una
Iglesia fuertemente consolida en el conocimiento de la Palabra del
Sefior, a fin de corregir deficiencias, tanto doctrinales como de perfil
espiritual’, asi, dentro y fuera de la misma, como Iglesia en calidad
docente y misionera, nos vemos en el deber de desarrollar €l
siguiente plan de trabgjo a cristalizarse en € término de cinco afios.
Al hacer esto estaremos contrarrestando €l reto hecho por el enemigo
de mantener en oscuridad a la humanidad, y en un letargo espiritual
amuchos dentro de la hermandad.

Tanto el propodsito y las metas planteadas requieren el sometimiento
alavoluntad de Diosy €l esfuerzo comunitario, esto es, la lglesia,
por ser poseedores y morada del Espiritu Santo en quien tenemos el
completo impulso para poder derribar fortalezas espirituales de
maldad, y continuar firmes ante las asechanzas del maligno, tanto
colectiva como individualmente, presentandonos delante de Dios
como vasos limpios para honra, como obreros aprobados que
aplicamos bien la Palabra de Verdad y no teniendo de qué
avergonzarnos.

DESTINATARIOS:

1. Local: Paraiso, San Miguelito, Panama.
2. Extensivo: San Miguelito y toda area de la Republica de
Panama donde se nos presente la oportunidad.

Asi como Pablo cubri6 del evangelio el mundo de entonces hasta
[lirico (Rom. 15. 19), asi nosotros pretendemos cubrir del Evangelio
alo menos en todo Panama.  Asi como no hay limite para el tiempo
de la predicacion del Evangelio (2 Tim. 4:2), tampoco tendremos
l[imite para la extension territorial de la Palabra de Dios. Con €llo
pretendemos ser en la medida que continuemos creciendo tanto
numérica como espiritualmente, una Iglesia de perfil misionera, una
Iglesia que pueda proyectarse ante las demas comunidades de fe
existentes en el mundo como la Iglesia que Jesus edifico tanto en fe,
proposito y practica. Necesitamos crecer mucho mas y extendernos
primeramente en nuestra comunidad: San Miguelito, la cua cuenta
con una poblacion de 350,000 habitantes, y darnos a conocer como
hombres y mujeres llamados por Jesucristo a dar una nueva
alternativa de salvacion al mundo. Jesus, su muerte y resurreccion.
Es necesario una fe activa, una esperanza constante y un amor
genuino como €l de Cristo para poder trastornar con la Palabra del
Sefior nuestra sociedad.

11 Tim. 4:16
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TIEMPO DE
EJECUCION Y
METAS:

> 2011

Tomando en cuenta la situacion socio-cultural y religiosa de Panama,
una sociedad de mucho mas temple materialista y de mas inclinacion al
pecado como toda sociedad de perfil creciente a desarrollo v,
considerando la poca participacion y compromiso de la Iglesia hacia
unaintegracion al trabajo evangelistico dando como resultado un bajo
indice de crecimiento, entonces, humanamente hablando, se ha hecho
una proyeccion numérica de 30 nuevos miembros para el afio 2011,
esto sin subestimar € Poder del Sefior, su Palabra y su Espiritu como
para hacerla crecer mucho mas en el menos tiempo posible.
Confiamos en € Sefior que ¢l estard de manera continua y dinamica
trabagjando entre su pueblo para hacerlo crecer tanto espiritual como
numéricamente.

METODO DE
TRABAJO:

PASTORAL-INTEGRAL
(1Tim. 4: 13; 2Tim. 4:2-5)

|

Evangelismo

Edificacion

Exhortacion

Ensefianza

Visitacion (Contacto Personalizado)

Con este método se pretende hacer que el evangelista pueda echar
mano de aquellos elementos de autoridad presentados en las cartas
pastorales y resto del Nuevo Testamento como herramientas para un
mejor desarrollo en su trabgjo pastoral. Se usa e término pastoral en
virtud que el evangelista como tal, es enviado a predicar y establecer
nuevas comunidades de fe, 0 sea, Iglesias a las cuales brindara y hara
trabgjo pastoral en tanto que no haya organizado la congregacion de
acuerdo alos canones biblicos.

Los evangelistas en la medida que van trabgjando en el crecimiento
numérico de la iglesia, van de modo paralelo trabajando el area
espiritual de lamisma. Ello implica un trabgjo de edificacion, lo cual
involucra elemento como: evangelismo, visitacion, restauracion,
predicacion y enseiianza. El evangelistatal cual lo vemos en el perfil
de Timoteo y Tito, han de ser por consecuencia, maestros de la
Palabra. Pese a que Efesios 4:11 los distingue, sin embargo, el perfil
planteado por Pablo respecto al trabajo de Timoteo y Tito nos obliga a
pensar y deducir que la calidad de Evangelista que el Espiritu Santo
demanda en las Epistolas Pastorales tiene la funcion intrinseca de
maestros. Los mismos han de preparar hombres idoneos para que
puedan ensefiar a otros: “Lo que has oido de mi ante muchos testigos,
esto encarga a hombres fieles que sean idoneos para enseriar
también a otros (2Tim. 2:2).

grwDdE
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En su afan de no permitir la corrupcion doctrinal, el Evangelista estara
siempre pendiente de que laiglesia esté siendo nutrida ricamente de la
sana doctrina del Sefior. No cualquier persona debe estar a cargo del
elemento Edificacion como lo es la ensefianza y aquellos elementos
que apliquen a€ello. ( “Pero tii habla lo que estd de acuerdo a la sana
doctrina.” Tito 2: 1 ).

El Evangelista, de principio, a establecer una nueva congregacion
gerce todas aguellas funciones que competen al Obispo instituido por
Dios. Sin embargo, ha de cuidarse de no ensefiorearse de la Iglesia,
sino cuidarla como lo que es. propiedad del Sefior, en virtud de su
sangre derramada en la cruz del calvario (1Ped. 5:3).

En el caso de la Iglesia en San Miguelito, a haber dos Evangelistas,
estos fungiran una labor pastoral por cuanto aun no han sido
establecidos candnicamente ninglin cuerpo pastoral. Estos ejerceran a
beneficio de la Iglesia una Autoridad compartida con aquellos
hermanos que paso a paso vayan siendo puestos en cargos
adminigtrativos, para el desarrollo practico de éstos ultimos, en funcion
del crecimiento y edificacion de la Iglesia. Cada uno de ellos aplicara
los elementos antes mencionados en su labor docente y ministerial.
Con todo, a final la voluntad ha de ser la de Dios y no la de los
hombres. Se hace mencion de ello por cuanto la Iglesia no debe
permitir el despotismo ni la vanagloria de parte de sus ministros, sino
gue con respeto pueda exigir sus derechosy cumplir sus deberes.  Por
la autoridad acentuada biblicamente sobre los Evangelistas, muchos
pueden corromper esa autoridad y llegar al despotismo. Lalglesiano
lo debe permitir. LaBiblia debe prevalecer sobre cualquier asunto.
Tampoco se ha de pensar que en asuntos doctrinales ha de gercerse
democracia.  En asuntos de doctrina no existe democracia. S la
biblia lo dice, se hace. Habra temas que no necesariamente seran
claros, ante lo cual se aplicara un analisis colectivo tomando en cuanta
toda herramienta para el entendimiento del lenguaje tanto escrito como
hablado (lingiiistica). ~La Biblia es palabra de Dios expresada en
palabras de hombres. Como pensamiento de Dios, es logico. Y
puesto en lenguaje del hombre, comprensible.
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ESTRATEGIAS:

1. Proyectar a la Iglesia de Cristo a través de la sana doctrina y su
preocupacion y solucion en la problematica social.

» Sanadoctrina
» Consgjeria: Formacion ético-moral-espiritual

=  Matrimonial
= Juvenil.
= FEclesa

Nuestro proposito es hacer que la Iglesia pueda nutrirse ricamente de la
sana doctrina del Sefior; para hacerlo es necesario que la Iglesia
aprenda la disciplina de estudio Biblico, mejorando cada vez mas la
interpretacion del texto sagrado, tomando en cuenta aquellos elementos
de caracter exegéticos y hermenéuticos y otros, para una sana
aplicacion. Una de las razones del por qué tantos grupos religiosos de
caracter “evangélicos-Cristianos” y, aun las divisiones constantes entre
la hermandad de la Iglesia de Cristo, es la falta de conocimiento de
esas herramientas para su debida aplicacion; sumemos a esto la falta de
¢tica cristiana para aceptar que se esta equivocado, cayéndose en la
vanagloria y el soberbia de agunos dirigentes cristianos. No s
permitira que la Iglesia caiga en el liberalismo de algunos, ni en el
falso ortodoxismo de otros (fariseismo). Cada uno de ellos en su
extremo no es sano.

Como elemento estratégico, la Iglesia también debe mantener presente
el llamado socia de Dios ala comunidad de fe. Para ello se pretende
establecer un Ministerio de Consgjeria, lo cual estaria despejando
algunos sectores de opresion espiritual como: el matrimonio y los
jovenes.

El anhelo de Satanas es destruir matrimonios, destruyendo de esta
manera cada vez mas nuestras sociedades.  Como consecuencia se
tienen nuevas generaciones de jovenes salidos de contextos familiares
desintegrados vy, listos a caer en € circulo de la sociedad degradada en
lamaldad. La lglesia esta llamada a poder rescatar estratos sociales
como estos, pues son la constitucion de nuestra sociedad, y a corto o
largo plazo, la constitucion de la Iglesia. Nuestro proposito:
Rescatarlos.  Para ello se requerira establecer planes definidos y
puntuales periféricos a este proyectoy dar solucion a sus problematicas
sociales, psicologicos y espirituales a través de la Consejeria Pastoral.

2. Ser una Iglesia ejemplar para la hermandad en su aspecto
misionero, desarrollando programas de campanas evangelisticas a
nivel nacional; proyectando su caracter docente: preparando hombres
que puedan perpetuar e evangelio del Sefior a través de capacitacion
permanente a Obreros a nivel local e interlocal; y fomentar €
compromiso espiritual de fidelidad al Seiior, asi como las ventajas
del buen testimonio para con los de afuera.
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3. Consolidar hombres que puedan llegar a ser los futuros
ministros del Sefior en sus respectivos rangos eclesiales:
» Evangelistas
» Diaconos
» Maestros
» Pastores

El propdsito de cada congregacion de la Iglesia del Sefior es edificarse
acercandose cada vez mas a la perfeccion de la que Pablo habla en
Efesios 4: 11-13. Pablo ordené a Timoteo y Tito corregir lo deficiente
en sus respectivas comunidades cristianas.  Entre esas deficiencias
estaba €l no tener un cuerpo de hombres organizados para hacer de
manera corporal e integral € trabajo del Sefor. Pablo Inspirado por el
Espiritu Santo dio a Timoteo y a Tito los elementos ético-morales y
espirituales de aguellos hombres que habrian de ser instituidos
primeramente por Dios a través del evangelista y la Iglesia como
Pastores u Obispos, Diaconos, Maestros (2Tim. 2:2 “Lo que has oido
delante de mi, ante muchos testigos, esto encarga a hombres fieles
que sean idoneos para ensefiar a otros.” Estudiense las cartas
pastorales).

De esta manera, la Iglesa en San Miguelito se propone en este
proyecto, establecerse en un futuro cercano como una Iglesia
organizada de acuerdo a los canones neotestamentarios; una Iglesia que
cuente con su cuerpo de Ancianos (Pastores u Obispos), su cuerpo de
Diaconos, Maestros y Evangelistas.  Encomendamos al Sefior este
anhelo de cristalizar este proyecto.

4. Crear y desarrollar Ministerios en funcion del crecimiento y
cristalizacion de la Iglesia Biblica:

1. Ministerio de Evangelismo: Guillermo Dominguez
(Mar. 16: 15,15; 2Tim. 4: 1,2,5; Rom. 10:15; 2Tim. 4:1-5)

= Evangelismo Personal personalizado.

Al hablar de personalizado, nos proponemos un
evangelismo de caracter Pastoral, esto es, aguel que se
abra en confianza y amistad espiritual, a grado que
pueda derramarse en empatia con las personas
trabgadas. Que la gente vea en nosotros verdaderos
pastores del Sefior, esto es, verdaderos ministros que
supervisan y velan por la vida espiritua de su
comunidad.
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= Grupos de Crecimientos.
A través de este ministerio continuar el trabajo
personalizado pero de una manera comunitaria, de modo
gue las personas que nos visiten en los grupos de
crecimiento puedan ver en nosotros una verdadera
familia. Que pueda crecer tanto en conocimiento de la
Palabra del Sefior como en amor a sus semejantes,
elemento del cual adolece nuestra sociedad.
= Campaiias evangelisticas.
En este aspecto, la meta es poder crecer y extendernos de
una manera mas rapida, tanto a nivel local como
nacional.
= Evangelismo anivel universitario
= Evangelizando através del idioma inglés
= Material Impreso
= Recurso Audio Visuales (Radio/TV)
= Jirasmédicas
2. Ministerio de Adoracion (Jn. 4:23,24): (Evangelistas)
Velar por la gecucion reverente y Biblica del culto de
adoracion dominical y semanal. Asi como la elaboracion de
roles de servicio, dentro del cual se esforzara para que cada
uno de los colaboradores sean primeramente hallados fieles
y puedan asi darle un mejor perfil de santidad, reverencia y
devocion al Senor en los servicios, sean estos, partimiento
del Pan, Ofrenda, Cantos, Clases Biblicas, Predicaciones,
etc. Esto con el fin de dar a conocer que el servir a Sefior a
través de su Iglesia es un Privilegio; ha de nacer como un
anhelo de parte de aguellos que vayan a ser elegidos dentro
de los roles de servicio (1Cor. 4: 2“Ahora bien, lo que se
requiere de los administradores es que cada uno sea hallado
fiel. 1Tim. 2: 9,10 “..que guarden el ministerio de la fe
con limpia conciencia. Y estos también sean sometidos
primero a prueba, y luego, si son hallados irreprochables,
podran ejercer el diaconado.”

= Velar por e debido orden y reverencia en los
cultos.

= Garantizar € pan y €l vino de la Santa Cena, asi
como el buen estado y la higiene de los
instrumentos en |0s que se servira.

= Elaborar los roles tomando en consideracion si los
colaboradores cumplen los requisitos acordados.
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* Readlizar seminarios y capacitaciones que permitan
fortalecer el ministerio.

» Llevar registro de laasistencia.

» Velar por la puntualidad, porte y aspecto de los
servidores.

3. Ministerio de Visitacion-Restauracion (Evangelistas)
Ejecutar el ministerio pastoral. Los evangelistas estara
gjerciendo en pleno su labor pastoral sobre quienes estén
trabgjando ya sea en el ministerio de Restauracion como
de vidtacion, atendiendo a los hermanos en sus
necesidades en un modo personal. (Gal. 6:1)

5. Ministerio de Consejeria. (Douglas Cajina/Guillermo

Dominguez)
=  Matrimonial
= Juvenil.
= Formacion ético-moral
=  Egspiritual
6. Ministerio de educaciéon (Mt. 28: 20; 2Tim. 2:2;
Hc.20:20) (Guillermo Dominguez)
= Seminariosanivel local einterlocal.
= Programa intensivo de educacion Biblica a la
Iglesia
» Clases de preparacion ministerial
» Fortalecer clases biblicas
» Programa de Clases para recién bautizados.
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8. Ministerio de Finanzas (Diogenes Guzman)
= Llevar libros contables de lalglesia
= Elaborar €l reporte
= Evaluar juntamente con  mantenimiento,
administradores y evangelistas la viabilidad de
proyectos propuestos.
= Creacion de cuenta bancariaanombre de lalglesia
= Mantener fondo pro-terreno.
9. Ministerio de Mantenimiento (Juan Valdés/Diogenes
Guzman )
= Velar por el buen estado de la infraestructura del
edificio y del mobiliario.
»  Garantizar losimplementos de aseo.
* |nventario actualizado de los bienes de lalglesia.
» Realizar pago de los servicios basicos.
» Garantizar y resguardar todo lo concerniente a
bautismos.
10. Ministerio de Jovenes (Tito 2:6-8) Douglas Cajina y Luis
Flores
= Crear programas de caracter juvenil en funcion de
testificar a Cristo y mantener la unidad y
confraternidad entre los jovenes de nuestras
iglesias.
= Capacitar lideres juveniles y futuros Ministros en
lasiglesias.

11. Damas (1 Tim. 2:15; Tito 2:3-5 dar la debida
participacion a las damas de acuerdo a los canones
biblicos.

= Impartir clases continuas en conjunto.

=  Seminariosanivel local e intercongregacional.

= Contacto personalizado con las hermanas en
funcion pastoral o discipular.
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